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Ministra Camilo denuncia en Asamblea de la OEA intentos por retroceder
avances de los derechos de la mujer en las Ameéricas

Santo Domingo.- Janet Camilo, Ministra de la Mujer de RepuUblica Dominicana y presidenta de
la Comisidon Interamericana de Mujeres de la Organizacion de Estados Americanos (CIM-OEA)
para el periodo 2019-2022, denuncid durante su discurso en la 49° Sesidon de la Asamblea
General, que la region de las Américas se enfrenta a una reaccioén sin precedentes contra el
avance de los derechos de las mujeres y la igualdad de género.
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Ministra Camilo denuncia en Asamblea de Ia OEA intentos por retroceder avances te
los derechos de la mujer en las Americas

Santo Domingo.- Janet Camilo, Ministra de la
Mujer de Republica Dominicana y presidenta
de la Comision Interamericana de Mujeres de
la Organizacion de Estados Americanos
(CIM-OEA) para el periodo 2019-2022, denun-
ci® durante su discurso en la 49° Sesion de la
Asamblea General, que la region de las Améri-
cas se enfrenta a una reaccion sin precedentes
contra el avance de los derechos de las muje-
res y la igualdad de género.

Camilo declaré que en la actualidad, con

demasiada frecuencia, los derechos de las mu-

jeres han sido victimas de negociaciones politi-

cas y de la formaciéon de coaliciones malinten-

cionadas, “sin embargo, esta realidad ha dado

lugar a un nivel de movilizacion social que rara
vez ha sido visto en la region”.

En ese sentido manifesto: “la visibilidad y la cre-
ciente popularidad de movimientos para la
proteccion y el avance de la igualdad

de género, deja en claro que las mujeres no

aceptaremos ningun retroceso en los dere-

chos que hemos conquistado durante el
Ultimo siglo”.

Resaltd que desde su creacion, hace 90 anos,
la CIM ha jugado un papel protagdnico en la
lucha por la igualdad de las mujeres de la
region y se ha convertido en el foro hemisféri-
co por excelencia para la reflexion y el
debate sobre las politicas publicas de promo-
cion y proteccién de los derechos de las mu-
jeres y la igualdad de género y de los logros
conquistados en los Ultimos noventa y un
anos.

Destacd que durante la 38° Asamblea de la
CIM, celebrada en Santo Domingo el pasado
mes de mayo y que reunid a las Delegadas
Titulares y Alternas de los Estados Miembros de
la OEA, se trazaron las pautas para fortalecer
el compromiso con la garantia de los dere-
chos politicos de las mujeres y profundizar las
politicas, los programas y las acciones con-
cretas necesarias para asegurar que estos
derechos sean una realidad en la vida cofi-
diana de las mujeres en toda su diversidad.

Asimismo, reconocié que desde la Conven-

cion de Belém do Pard, en 1994, las Américas

se ha posicionado como la regién con mayor

grado de desarrollo normativo para proteger

a las mujeres de la violencia; con fuertes leyes

integrales que reflejan las disposiciones de
este acuerdo.

La adopcidén de leyes sobre las distintas mani-
festaciones,



de la violencia contra las mujeres es un indicador de la voluntad y del compromiso politico
para fortalecer la respuesta de los Estados desde una perspectiva de derechos humanos en
contra de esta violencia. Pero persisten retos importantes para garantizar el derecho de las
mujeres de vivir libres de violencia, particularmente en los dmbitos del acceso a la justicia, la
reparacion de las victimas, los presupuestos publicos asignados a la prevencion, atencion y
sancion de la violencia, brechas en la implementacion de la legislacion, informacién sobre su
magnitud y alcance, politicas de educacion, y los cambios culturales para la erradicacion de
la violencia contra las mujeres”, apunto.

La cuadragésima nona Asamblea General de la Organizacion de Estados Americanos (OEA)
fue celebrada en Medellin, Colombia, en los dias finales del mes de junio.
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Luz Rosario es ingeniera en Sistemas y una de las graduandas
del primer grupo del curso “Software Mujeres”, proyecto con
el que el Ministerio de la Muijer y el Instituto Tecnoldgico de las
Américas (ITLA) beneficiaron con becas a 50 jévenes mujeres
entre 16 y 25 anos de edad, con el objetivo de que ellas reci-
ban capacitaciéon en las dreas de Programaciéon Movil y Pro-
gramacion Web, mejorando sus perfiles para acceso a mejo-
res empleos, mejor remunerados.

El proyecto “Software Mujeres” contribuird al cierre de la

brecha tecnoldgica que limita el acceso de las mujeres a

puestos de trabajo en el drea informdtica, que regularmente

son muy bien pagados y en el acto se anuncié que el Miisterio

de Trabajo intervendrd para que este primer grupo realice su

pasantia en la empresa de telecomunicaciones Claro y en
otras entidades pUblicas y privadas.

Durante el acto de graduacion de las primeras 25 beneficia-
rias de estas becas, Luz tuvo la responsabilidad de hablar en

nombre de todas sus compane-
ras, y en su discurso destaco el
apoyo recibido por el Ministerio
de la Mujer y el ITLA: “para que
jovenes como yo seamos parte
del mundo tecnoldgico, nos
capacitemos y asi integrarnos al
mundo laboral. Gracias, en mi
nombre y el de mis companeras,
a la ministra Janet Camilo y al
rector del ITLA, José Armando
Tavarez, por promover esta inicia-
tiva que incentiva a mujeres jove-
nes a capacitarse y poder decir
que hoy somos desarrolladoras
de programas”, destaco.

Asimismo, la ministra Janet Camilo
reiterd que la gran apuesta del
gobierno del presidente Danilo
Medina es aportar al desarrollo
de la juventud dominicana. “Por
esto y con el objetivo de eliminar
las desigualdades entre hombres
y mujeres, desde el ministerio de
la Mujer hemos firmado acuerdos
con instituciones como el ITLA y el
Indotel para que la poblaciéon
femenina se involucre e integre
en las nuevas tecnologias, para
lograr una mayor participacion vy
presencia de las mujeres en esta
dreq.

“La profesionalizacion es impor-
tante y las mujeres debemos em-
poderarnos y atrevernos a formar



parte del mundo de la informética y la tecnologia, que se ha convertido en la llave que abre las puertas al
mundo laboral y a mejores puestos’, destacoé Camilo.

Esther Estévez, encargada de la Escuela de Igualdad del Ministerio de la Mujer, destacé que el curso “Software
Mujeres” es producto de un convenio entre el Ministerio del Mujer y el Instituto Tecnolégico las Américas (ITLA),
que hasta la fecha ha beneficiado a 50 jévenes. El programa del curso incluye Programacién de Web, Desarrollo
y Mantenimiento de Sistema de Web, Méviles y de Escritorio y un moédulo de Redes.

Al dia de hoy la inclusién se hace presente en diferentes compafiias de tecnologia internacionales como son
Yahoo, Youtube y Apple, que cuentan con mujeres en puestos directivos, que han generado un liderazgo inno-
vador.




Nﬂ e pierdas nada..

”
ee Un poco mas sohre nosotros:
n

Presentan el Patronato de las Casas de Acogida de la
Mujer

https://mujer.gob.do/index.php/noticias/i-
tem/446-presen-
tan-el-patronato-de-las-casas-de-acogida-de-la-
mujer

El perfil de las victimas de violencia machista: Jovenes,
sin estudios superiores y con hajos ingresos

https://mujer.gob.do/index.php/noticias/i-
tem/447-el-per-
fil-de-las-victimas-de-violencia-machista-jovenes-s
in-estudios-superiores-y-con-bajos-ingresos

Ministerio de la Mujer elabora un protocolo ético para
evitar situaciones de conflicto de intereses
https://mujer.gob.do/index.php/noticias/item/448-mi-
niste-
rio-de-la-mujer-elabora-un-protocolo-etico-para-evitar
-situaciones-de-conflicto-de-intereses
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https://mujer.gob.do/index.php/noticias

" julio

01 — Dia universal de la coopera-
ciéon

11 — Dia mundial de la poblacién
30 — Dia mundial contra la trata
de personas

30 - Dia Internacional del amigo

01 - Inicio de la semana mundial de la
lactancia (del 1 al 7 de agosto)

04 - Dia del parroco

08 — Dia Internacional del orgasmo feme-
niNo

12 — Dia Internacional de la Juventud

16 — Dia de la restauracion

19 — Dia mundial de la Asistencia Humani-
taria

26 — Dia Internacional de la Solidaridad
26 — Dia Internacional del actor
31 - Dia Internacional de la obstetricia




2. Deporte, como siempre, necesario

Hacer ejercicio activa la circulacion san-
guineay linfatica, lo que favorece la depu-
racion. Por ello, en CLARA recomendamos
siempre hacer ejercicio aerdbico cada dia
—minimo 30 minutos— y 2 o 3 sesiones de
tonificacion semanales. jA sudar! Es impor-
tante que la intensidad del ejercicio te
haga sudar, porque la sudoracion ayuda a
la eliminacion de toxinas a través de la
piel, otro érgano depurativo.

18 Trucos que te ayudan a sentirte increible

1. No solo dormir, jhay que madrugar!

Lo afirma un estudio del Northwestern Medicine
(EE. UU.), que vio que las personas que se despier-
tan sobre las 11 de la manana consumen una
media de 250 calorias mds, la mitad de fruta y pro-
ductos frescos, y el doble de fast food que la
gente que se levanta antes. O sea, que no todo es
dormir bien las 7-8 horas diarias, sino hacerlo
denfro de un horario que te permita levantarte
pronto. Cronobiologia. Muchos estudios demues-
tran que segun la hora a la que se hagan ciertas
cosas tienen una repercusion u otra. Por ejemplo,
también se ha visto que comer temprano —antes
de las 3 de la tarde- ayuda a adelgazar. Y una
cosa va ligada a la otra, porque si te levantas
tarde, comes (muy) tarde.




3. Laimportancia de saher desconectar

El estrés "ataca" tu aparato digestivo. Piensa que

por él pasan muchos nervios, por eso es muy “sen- |

sible” a las emociones, sobre todo a las negativas.

Ademds, el movimiento intestinal se altera cuando

estamos bajo tensidon y puede, incluso, influir en

que vayamos estrenidas. Y también aumenta la |
acidez de estébmago, provocando gases, hincha-
zon... Respirar es un "2 en 1". Porque hacer ejerci- |
cios de respiraciéon ayuda a controlar el estrés,
pero es que, ademds, a través de la respiracion se
eliminan gran parte de las toxinas del cuerpo.

4. Beher para eliminar toxinas

No todo vale. Las bebidas alcohdlicas, muy
azucaradas o excesivamente energéticas,
aungue aporten liquidos, los acompanan
de toxicos que no ayudan a la depuracion.
Descubre las calorias escondidas en las
bebidas alcohdlicas. Lo mejor, el agua.
Ademds de ayudarnos a eliminar toxinas a
través de la orina, el agua hace que que-
memos mdas calorias. Segin un estudio
publicado en The Journal of Clinical Endo-
crinology and Metabolism, beber medio litro
de agua aumenta el gasto metabdlico en
un 30% tras 30 o 40 minutos de haberlo
hecho. Aqui tienes trucos para beber mads
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Cumpleanos

03 LILIAN PERALTA (DIRECCION DE SALUD)
04 LUZ ALTAGRACIA RAMIREZ

“TATI” (COMUNICACIONES)

06 VIRMANIA ARZENO (VICEMINISTRA
ADMINISTRATIVA)

10 ROSA GUILLEN (DPTO. ADMINISTRATIVO LA
GOMEZ)
11 JUANA ROSARIO (DPTO. PREVENCION A LA
VIOLENCIA)

13 ANA CRISTINA GUZMAN (DPTO. DERECHO,
ECONOMICOS, S Y C)

16 JULIO SABAD DAMIAN (TRANSPORTACION)
16 GREGORY DEL ROSARIO MERCADO (DPTO.
ADMINISTRATIVO)

21 ALEX OMAR SALVADOR LEBRON
(TECNOLOGIA)

29 ENRIQUE ANTONIO PEREZ (VICEMINISTERI
POLITICA DE IGUALDAD)

30 ANGIE GLENYS HOLGUIN (DIVISION DE

PROTOCOLQO Y EVENTO)
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