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SITUACiÓN DE RESULTADOS SEGÚN PROYECTOS Y ACTIVIDADES

Informe de Ejecutorias

Durante el trimestre abril-junio 2018, la CEP-MMUJERejecutó las siguientes actividades:

• Diseñamos formulario para aplicación de encuesta de conocimiento de los servidores públicos
en la institución sobre temas relacionados a la ética, integridad, transparencia y prácticas
anticorrupción.

• Se promovió el contenido del Código de pautas éticas entre las funcionarias nombradas por
decreto.

• Se gestionó la firma del Código de pautas éticas de las funcionarias nombradas por decreto
(Ministra y Viceministras).

• Los miembros de la CEP se mantuvieron participando en diferentes encuentros
relativas a sus funciones:

• Uno de nuestro miembro participó en el Curso-Taller: Compras Públicas Orientada a la
Transparencia durante los días del 18 al 27 de abril del 2018.

• Durante los meses abril hasta junio, tres de nuestros miembros estuvieron
participando en el Diplomado sobre Ética Pública.
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