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MINISTERIO DE LA MUJER

Palabras de la ministra Mayra Jiménez.

Firma de Carta de Compromiso para el Sello Igualando RD
Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo (CCPSD)
14 de diciembre del 2022
02:00 p.m.

Muy buenos dias.
Senior Xavi Hernandez Ferré, Representante Residente Adjunto del

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

Seniora Lucile Houellemont Jimenes, Vicepresidenta de la Camara de

Comercio y Produccion de Santo Domingo (CCPSD).

Equipo del Sello Igualando RD del Ministerio de la Mujer y del PNUD.
Buenas tardes, a todos y todas.

Nos llena de gran satisfaccion encontrarnos en esta tarde, para formalizar
este compromiso con la Igualdad.

La Camara de Comercio en su rol de favorecer el desarrollo y estabilidad
de las actividades econdémicas del pais, representa un eslabon fundamental
para promover e impulsar en las empresas, la importancia de garantizar una
mayor participacion de las mujeres en la gestion empresarial.

El sello Igualando RD para empresas y organizaciones, representa una
medida estratégica para impulsar y acelerar la transversalidad de género en

las empresas.



A través de esta politica publica el Ministerio de la Mujer con el apoyo del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, promueven acciones y
politicas encaminadas a eliminar brechas de género e incrementar la
participaciéon y las oportunidades entre mujeres y hombres, tanto a lo
interno de la empresa como en sus respectivos ambitos de actuacion.

La Organizacion Internacional del trabajo, en su informe “Las mujeres en
la gestion empresarial: Argumentos para un cambio” del 2019, sefala que
las empresas que colocan la mirada en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, han obtenido un incremento de su
rentabilidad y productividad, han potenciado la capacidad de atraer y
retener el mejor talento humano, han mejorado la creatividad e innovacion,
también mejoran su reputacion en el mercado y su capacidad de evaluar el
interés y la demanda de sus clientes.

Los beneficios no son insignificantes: casi tres de cada cuatro empresas,
sefialaron un aumento de sus beneficios de entre un 5 y un 20 por ciento.

A la vez que sefialamos este innegable aporte de las mujeres al mundo
empresarial y su liderazgo en los diferentes puestos, también reconocemos
que, aun queda un largo trecho por recorrer. De acuerdo con los resultados
obtenidos en la Encuesta Nacional de Actividades Economicas 2021
(ENAE, 2021), en donde se caracterizo las empresas segiin el sexo de la
maxima autoridad, en las posiciones directivas y de gestion, existe una
mayor proporcion de hombres en todas las actividades economicas, se
destaca un ligero aumento en la participacion de empresas lideradas por
mujeres en la seccion de alojamiento y servicio de comidas con un 24.1%,
que es el tnico sector con participacion superior al 20%.

Promover la igualdad de género, aportar el cierre de la brecha salarial y
establecer politicas que permitan equilibrar el balance entre la vida familiar,

personal y laboral debe ser una prioridad para las empresas del pais,



Por ello, felicitamos a la Cidmara de Comercio y Produccion de Santo
Domingo, esta importante decision servird, no solo para transformar y
fortalecer su institucion, sino y sobre todo, para motivar a otras empresas
en emular este compromiso con la Igualdad.

Desde el Ministerio de la Mujer, en nuestro rol de promover, coordinar y
dar seguimiento a las politicas y acciones dirigidas a proteger y garantizar
los derechos de las mujeres y su participacion social, en estrecha
colaboracion con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), estamos muy convencidas y convencidos de que IGUALANDO
RD impactara de forma positiva la cultura organizacional, avanzando hacia
la modernizacion de la gestion de la empresa y al incremento de la calidad
y la productividad, sobre la base de modelos de gestion innovadores.
Reiteramos todo nuestro apoyo y acompanamiento durante la
implementacion de este modelo de gestion para la igualdad, y desde ya les
auguramos €xitos.

Sin duda alguna, los resultados apuntaran hacia una economia mas justa e

igualitaria,

Muchas gracias y feliz tarde.



