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MINISTERIO DE LA MUJER

Palabras de la Ministra Mayra Jiménez

Firma de Carta de Compromiso para el Sello Igualando RD con
Santo Domingo Motors y Motor Crédito

19 marzo, 2020

Senior Xavier Hernandez, Representante Adjunto del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo,

Sefior Miguel Barletta, Presidente de Santo Domingo Motors,
Senora Benahuare Pichardo, Presidenta de Motor Crédito,

Sefiora Paula Martinez, Directora de Gestion Humana para ambas
empresas,

Sefiora Paola Soto, Gerente Comunicaciones de Santo Domingo Motors.

Directoras del Ministerio de la Mujer y del PNUD.

Con gran alegria y entusiasmo, asistimos el dia de hoy a la firma de esta
carta de compromiso; que representa el inicio de un camino para la
incorporacion de una vision mas integral en la gestion institucional de
estas dos importantes empresas del Grupo Ambar: Santo Domingo Motors
y Motor Crédito.

Les felicito por su compromiso, de creer en la importancia de la igualdad
de género como parte de la gestion institucional. Auguramos desde ya que
seran muchos los cambios y los aportes que realizaran tanto para las y los
trabajadores de ambas compafiias, como para las personas a quienes
ofrecen sus servicios.



Desde el Ministerio de la Mujer, estamos convencidas de que a pesar de
lo que hemos vivido y de las consecuencias que ha tenido esta pandemia
para la vida, la salud y la economia; alterando dramaticamente la forma
de relacionarnos y de hacer nuestras actividades cotidianas; somos
capaces de continuar construyendo oportunidades y aplicando acciones de
manera articulada, que contribuyan a mejorar la vida de las personas,
sobre todo de las mujeres, a la vez que se aporta al desarrollo de la
sociedad dominicana.

Sabemos que la pandemia ha disminuido el poder adquisitivo de las
personas y que ha acentuado las desigualdades sociales, en este aspecto
las mujeres hemos salido desfavorecidas, las mujeres viendo como ha
aumentado su carga de trabajo domeéstico y de cuidados no remunerados,
se han enfrentado a nuevos retos para mantener el equilibrio entre su
trabajo y esas responsabilidades familiares; tenemos por lo tanto que
enfocarnos en acciones que permitan dar una respuesta y contribuir al
cierre de esas y otras brechas de género.

S¢ que, el Sello Igualando RD sera parte de esa contribucion a la
recuperacion post pandemia; pero ademas traerd importantes cambios en
la estructura institucional y beneficios para las empresas y sus equipos de
trabajo.

Reiteramos desde el Ministerio de la Mujer todo nuestro apoyo y
acompafiamiento en este trayecto por la igualdad y los derechos de todas
y todos.

Les deseamos muchos ¢€xitos y logros significativos en favor de una
sociedad mas equitativa, justa y solidaria.

Muchas gracias.



