Informe de Evaluacion Trimestral de las Metas Fisicas- Financieras OCTUBRE - DICIEMBRE 2023

Capitulo: 0215 - MINISTERIO DE LA MUJER
Sub-Capitulo: 01 - MINISTERIO DE LA MUJER
Unidad Ejecutora: 0001 - MINISTERIO DE LA MUJER
|. ASPECTOS GENERALES:

Misi6n:

Asegurar el disenio de las politicas publicas de igualdad y equidad de género vy liderar la articulacidn intersectorial e intergubernamental para su
implementacién, a fin de garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres.

Visién:

Ser un ministerio lider, innovador y plural, reconocido a nivel nacional e internacional por su capacidad de influir en la transformacién de la sociedad
dominicana para que mujeres y hombres disfruten de igualdad de derechos y oportunidades.

1. CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLO Y AL PLAN NACIONAL PLURIANUAL DEL SECTOR PUBLICO
Eje estratégico: 2. DESARROLLO SOCIAL

Objetivo general: 2.3. Igualdad de derechos y oportunidades

Objetivo(s) especifico(s):

2.3.1 Construir una cultura de igualdad y equidad entre hombres y mujeres

IIIl. (11) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 11 - Coordinacion intersectorial

¢En qué consiste el programa?

Promover, asesorar, coordinar y monitorear los diferentes sectores del Estado y de la sociedad civil a fin de incorporar la perspectiva de igualdad y equidad
de genero en el disefio y ejecucion de politicas, planes y programas, para eliminar las desigualdades e inequidades de género que afectan a las mujeres.

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?
Instituciones del gobierno central y descentralizado, gobiernos locales e instituciones de la sociedad civil

Resultado al que contribuye el programa:
Asegurada la implementacién de la politica nacional de igualdad de género, impulsando y coordinando la activa participacion e involucramiento de las
instituciones del Estado dominicano.

IV. (11) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS
Cuadro: Desempeiio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
14.094.366,00 9,890,566,00 6,539,181,89 66%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacion Trimestral Ejecucion Trimestre Cumplimiento
" L Ejecucion
Programacién P " Ejecucién Fisica . . o " .
. . L. N Programacion Financiera Financiera Fisico % Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre . Trimestre .
Trimestre (B) Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (8]
(D)
6833 - Instituciones publicas y
rivadas reciben asistencia técnica Cantidad de

P o L L 102 2.677.000,0 23 615.400,0 35 1.307.251,1 152% 212%
para la transversalizacion del instituciones asistidas
enfoque de género
6834- Mujeres participan en
acciones dirigidas al
fortalecimiento de su autonomia

. . ) Mujeres Participantes 4640 2.810.000,0 1090 410.000,0 1100 3.926.505,7 101% 958%
politica, econdémica y social en los
espacios de poder politico y toma
de decisiones
6851- Instituciones del gobierno
central, descentralizado y privado # Certificaciones

. e, VP 47 2.500.000,0 5 300.000,0 5 1.305.425,1 100% 435%
reciben certificacion Sello otorgadas
Igualando-RD.

V. (11) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto: 6851 .
Instituciones del gobierno central y descentralizado con sello de igualdad de género (igualando-RD)

Descripcién del producto:

Asistencia técnica, sensibilizaciéon y reconocimiento a aquellas empresas comprometidas con el cumplimiento de los derechos humanos, buenas prdcticas e incorporacion
de la igualdad de género.

Logros Alcanzados:



El presupuesto inicial de este producto era RD$ 3,200,000.00 quedando un presupuesto vigente al cierre del frimestre de RD$ 2,500,000.00, y una ejecucion de RD$1,305,425.1 para un cumplimiento financiero de
435%, con respecto al programado. Logros: Para el fimestre octubre - diciembre 2023, 5 instituciones recibieron el sello Igualand RD, cumpliendo con el 100% de la meta programada. En total 39 entidades
publicas y privadas participan de los Sellos. Sector Privado: 89 personas (75 mujeres y 14 hombres) participaron del evento de reconocimiento del Sello Igualando RD para empresas y organizaciones en donde
fueron reconocidas 21 empresas. En total, 29 empresas forman parte del Sello Igualando RD, de las cuales 24 ya han sido reconocidas a distintos niveles y 5 reciben asistencia técnica en su proceso de
implementacion. 1 empresa completa su proceso de evaluacion interna (Sarfon Dominicana-IKEA). 15 empresas potenciales reciben la presentaciéon del Sello Igualando RD, en donde se les ofrece a las
empresas informacién sobre su proceso de implementacién, objetivos y dimensiones. Se realizaron presentaciones a las siguientes empresas y organizaciones: AES Dominicana, AFP Reservas, Banco Promérica,
Baxter, Hotel Catalonia, Grupo Headrick, Grupo Read, MACROTECH, Medtronic, Motor Plan, Passa, Seguros Reservas, Servicio de Salud Visual, Sylvan Food y Scotiabank. 375 personas fueron impactadas a través
de 1 taller de fortalecimiento de capacidades dirigido a los Comité de Igualdad de Género y al personal de Banreservas, como parte de los esfuerzos de sensibilizacion en perspectiva de género.

Causas y justificacion del desvio:

Realizada actividades de reconocimiento a intituciones que forman parte del sello Igualando RD.

Producto: 6834 Myjeres participan en acciones dirigidas al fortalecimiento de su autonomia politica, econémica y social en los espacios de
poder politico y toma de decisiones

Descripcién del producto:

Promocién del liderazgo y la participacion politica de las mujeres y Fomentar una mayor participacién politica y social de las mujeres a favor de la construccion de la
igualdad y equidad enfre géneros.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue de RD$5,110,000.00 afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente de RD$ 2,810,000.00 de los que se
ejecutaron RD$3,926,505.7 representando un 958% del programado para el trimestre, la meta fisica programada era de 1,090 mujeres y la ejecutada 1,100, lo que
representa 101% de la programada. Logros: 16 mujeres fueron reconocidas por su rol no fradicional como conductoras de camiones de recogida de basura del
Ayuntamiento de Santo Domingo Este. 118 mujeres y 17 hombres, de 23 instituciones publicas y organismos de la Cooperacion participaron del Foro "Hacia Marcos Legales
para Fortalecer los Sistemas de Proteccion frente a la Violencia de Género". Una institucidn recibe asistencia técnica para la incorporacién del enfoque de género en el
proyecto de ley de Trabajo Doméstico Remunerado. 260,620 personas trabajadoras domésticas, entre las cuales son mujeres (241,811) y el 7.2% restante eran hombres
(18,809) (segun ONE 2022), son impactadas con la presentacion de defensa para el reconocimiento del Trabajo Doméstico Remunerado y la garantia especializada de sus
derechos.

Causas y justificacion del desvio:

El desvio fisico y financiero se debe al incremento en el nUmero de mujeres.

Producto: 6833 o ) L. o, ,
Instituciones con asistencia técnica para la transversalizacion del enfoque de género

Descripcién del producto:

Instituciones pUblicas y privadas recibiendo asistencia para incluir el enfoque de género en sus politicas, planes y programas
Logros Alcanzados:

Para el fimestre octubre - diciembre 2023 se establecié dar asistencia técnica para la transversalizacion del enfoque de género a 23 instituciones publicas, privadas, sociedad civil y
gobiernos locales con un presupuesto asignado de RD$ 3,077,000.00, afectado por una modificacion presupuestaria el presupuesto vigente es de RD$ 2,677.000.00, se logré asistir a
35, equivalente a una ejecucién de 152%, una ejecucion financiera de RD$1,307,251,11, (211%) respecto a lo programado. Logros: Realizado un taller con las Asociaciones Sin Fines
de Lucro sobre Transversalizacién de Género en Proyectos (22 personas (8 hombres y 14 mujeres). 16 instituciones publicas y sociedad civil miembros del Gabinete de Mujeres, Nifas
y Adolescentes se favorecen de la articulacién de actores para la promocién de los derechos de las mujeres. 35 instituciones recibieron asistencia técnica para el fortalecimiento de
su arquitectura institucional en género con los talleres de inducciéon y sensibilizacién brindados a sus Comités de Transversalizacién de Género. 31 instituciones publicas usan
clasificador presupuestario de género para el presupuesto de 2024. 91 entidades publicas y de la sociedad civil participan del Seminario Avances y Buenas Précticas de
Transversalizacion del Enfoque de Género. 45 instituciones publicas priorizadas por la Evaluacion de Desempeno Institucional (EDI) recibieron asistencia técnica y 40 obtuvieron
revision y validacion final de 323 evidencias de cumplimiento de la Politica Transversal de Género. Ampliada de 53 a 63 las empresas privadas adheridas a la IPG-RD,

Causas y justificacion del desvio:

El desvio fisico y financiero se debe al incremento del nimero de instituciones que recibieron asistencia técnica y varias actividades que se han llevado a cabo para
fortalecer e implementar el proceso de fransversalidad en el marco de la EDI en el que intervienen 45 instituciones publicas priorizadas por la Evaluacion de Desempefio
Institucional (EDI) recibieron asistencia técnica y 40 obtuvieron revisién y validacion final de 323 evidencias de cumplimiento de la Politica Transversal de Género,

Ill. (12) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 12 - Fomento y promocién de la perspectiva de género en la educacién y capacitacién
¢En qué consiste el programa?

Favorecer cambios en los patrones socios culturales mediante acciones sistematicas de comunicacion, informaciéon y educacion dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizacién en todo el Sistema Educativo Dominicano

¢ Quiénes son los beneficiarios del programa?

Poblacién en general y tfodo el sistema educativo nacional.

Resultado al que contribuye el programa:

Impulsada la transversalizacion del enfoque de igualdad de género en la educacién, formal e informal, en todos sus niveles y sectores, asi como en los medios de
comunicacion y la comunidad.

IV. (12) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
25.914.420,0 34.476.305,0 10.871.143,0 32%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS

Presupuesto Anual Progr: ion juli ptiembre Ejecucion julio-septiembre Cumplimiento

Programacion Programacion Financiera Ejecucién Fisica Ejecucion
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Anual Anual Financiera Anual
(A) (B) (o] (D)

Fisico %  Financiero %
E=C/A F=D/B



6836 - Personas reciben
capacitacion y sensibilizacion en
igualdad y equidad de género.

6835 - Instituciones del sistema
educativo en todos sus niveles
reciben asistencia técnica para
incorporar la perspectiva de
género en sus programas y
contenidos

Cantidad de personas
capacitadas y 6500 20.014.544,0
sensibilizadas

Cantidad de
instituciones 25 3.030.000,0
asistidas@

V. (12) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto:

Descripcién del producto:

2000

1.330.000,0

450.000,0

1385

6836 Personas reciben capacitacién y sensibilizacién en igualdad y equidad de género.

Sensibilizacién a la poblacién sobre la transversalizacion del enfoque de género y Masculinidades Positivas

Logros Alcanzados:

9.808.541,0

1.062.601,9

69%

100%

737%

236%



El presupuesto inicial aprobado de RD$10,745,000.00 fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente de RD$20,014,544.00 de los que se ejecutaron en
este frimestre RD$9,808,541.10 representando un 737% del presupuesto programado, la meta fisica ejecutada representd 69% de la programada.

Logros: Realizado el VII Curso Internacional de Politicas PUblicas y Metodologias con enfoque en Masculinidades para la prevencion de la Violencia Basada en Género. Terminaron 44
personas, de las cuales 27 son mujeres y 17 son hombres; Iniciado el Il Diplomado Internacional Masculinidades, Igualdad de Género y Transformacion social. Dicho diplomado cuenta
con el apoyo de la Universidad UNIBE. Este diplomado inicid el 19 de octubre del 2023 y tiene previsto terminar el 22 de febrero del 2024. Hay 47 personas inscritas; Realizadas 4 cohortes
(19na, 20ma, 21ra, 22da) del curso Principios Bdsicos de Género y Prevencién de Violencia. Estd dirigido al funcionariado publico de las diferentes instancias gubernamentales, tanto al
mas alto rango ministerial, como de direcciones e instituciones auténomas del gobierno dominicano. Terminaron un total de 135 personas, de las cuales 125 son mujeres y 10 hombres;
Realizada la Il Graduacién Ordinaria de la Direccién de Educaciéon en Género del 2023. En la misma se estuvieron graduando 12 procesos formativos, para un total de 378 personas, de
las cuales 333 son mujeres y 45 hombres; Realizadas las 2 cohortes del Curso Corto Género y Cuidados, dirigidos al equipo técnico que representan las instituciones vinculadas al piloto de
Comunidades de Cuidado, en las Mesas locales e Interseccionales de Cuidados. Terminaron 52 mujeres; Realizado el taller una mirada a los Cuidados desde la Igualdad vy la
Corresponsabilidad en las Mesas Locales. Dicho taller se enmarca en las acciones correspondientes al Ministerio de la Mujer, del Plan Piloto de las Comunidades de Cuidado. Participaron
17 personas, de las cuales 11 fueron mujeres y 6 hombres

Causas y justificacion del desvio:

El desvio presentado por encima de lo programada se explica por las actividades realizadas en coordinacion con las diversas areas del ministerio, Oficinas Provinciales y
Municipales, Transvesalidad, Derechos Integrales y Prevencién y Atencién a la Violencia, y comunicaciones, Direccion de Recursos Humanos

Producto: 6835 Instituciones del sistema educativo en todos sus niveles reciben asistencia técnica para incorporar la perspectiva de género en
sus programas y contenidos

Descripcién del producto:

Favorecer cambios en los patrones socios culturales mediante acciones sistemdticas de comunicacion, informacién y educacién dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizacién en todo el Sistema Educativo Dominicano.

Logros Alcanzados:

LOGROS ALCANZADOS:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$ 3,530,000.00 de afectado por una
modificacion el presupuesto vigente es de RD$ 3,030,000.00 de los que se ejecutaron en el trimestre RD$1,602,601.9 representando un 236% de o programado, la meta
fisica ejecutada representé 100% de la programada. Logros: Realizado el Panel Mujeres en la Academia, conjuntamente con la Universidad UNIBE. En él participaron 106
personas (29 hombres y 77 mujeres). El panel contd con la presentacion de la dra. Aida Mencia-Ripley, vicedecana de investigacion de UNIBE y con la dra. Desirée del
Rosario, coordinadora general del Centro de Estudios de Género (CEG) del INTEC; Realizados 2 talleres sobre Principios B&sicos de Género y Prevencién de Violencia en las
Escuelas, conjuntamente con la Asociacidon Dominicana de Profesores (ADP). Estos talleres se realizaron en la Provincia Duarte, en los municipios de Arenoso y Villa Riva, en
los mismos participaron 154 personas (111 mujeres y 43 hombres);

1lI. (13) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 13 - Prevencién y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar

¢En qué consiste el programa?

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e intervenciones en programas de
promocién, prevencién y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacion de planes y proyectos que garanticen la proteccién de victimas de
violencia.

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?

La poblacién en general

Resultado al que contribuye el programa:

Incrementadas las acciones de prevencién y atencién a la violencia contra la mujer, asi como los planes y programas de sensibilizaciéon a la poblacién dominicana para
una vida sin violencia

IV. (13) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
437.000.465,00 457.897.196,00 171.026.646,13 37%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS

Presupuesto Anual Progr: ion juli ptiembre Ejecucion julio-septiembre Cumplimiento
Progr " - R . i6n Fisi Ejecucion
) . L € . i on T 7 E sica Financiera Fisico %  Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre Trimestre Trimestre .
Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (B) (o]
(D)

6850 - Mujeres victimas de viajes Cantidad de mujeres

irregulares, trata y trafico ilicito victimas de violencia 46 2.325.000,00 11 325.000,00 1 1.921.286,64 9,09% 591%

reciben atenciones atendidas



Cantidad de mujeres y
hombres 220000 74.298.856,00 90000 14.884.000,00 92000 15.585.795,40 102,22% 105%
sensibilizados/as

6849 - Personas sensibilizadas sobre
una vida sin violencial

7710- Personas en situacién de
Numero de personas

emergencias atendidas a través de atendidas 8750 7.886.298,00 2150 886.000,00 2639 3.109.661,10 122,74% 351%
linea 24 horas Mujer *212
5952 - Mujeres victimas de violencia Cantidad de mujeres
de género e intrafamiliar con victimas de violencia 9325 410.448.489,00 3050 97.904.508,23 12335 148.762.559,60 404,43% 152%
atencion integral® atendidas
e de vl bossgpen | CAiGEddo muers

. . - N victimas de violencia 147 1.750.000,00 40,00 175.000,00 60,00 1.647.343,39 150,00% 941%
género e intrafamiliar reciben "

: atendidas

atenciones?
V. (13) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 6850 Mujeres victimas de viajes irregulares, trata y trdfico ilicito reciben atenciones

Descripcién del producto:
Fortalecimiento de las capacidades nacionales para la prevencién y la atencién del tréfico ilicito y la trata de personas.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$1,600,000.00 de afectado por una
modificacion el presupuesto vigente es de RD$2,325,000.00 de los que se ejecutaron en el trimestre RD$1.921.286.64 representando un 591% de o programado, la meta
fisica ejecutada representd 9.09% de la programada. En el marco del proyecto en articulacién con OIM, se continuaron los trabajos para robustecer los esfuerzos hacia la
erradicacién de la violencia de género y el empoderamiento de las mujeres, .

Causas y justificacion del desvio:

Producto: 6849 Personas sensibilizadas sobre una vida sin violencial!

Descripcién del producto:

Promover a fravés de heramientas adecuadas cambios de actitudes, patrones, valores y comportamientos que favorezcan el desarrollo de relaciones equitativas e
igualitarias entre mujeres y hombres a nivel individual, de pareja y colectivo, con el fin de crear una cultura de paz para una vida sin violencia.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$8,375,000.00 de los que se ejecutaron en el
frimestre RD$RD$15,585,795.40 representando un 591% de Lo programado, la meta fisica ejecutada represent6102.22% de la programada. Logros: Elaborados los términos de referencia
(TdR) y el acompaiamiento a la asistencia técnica del Gabinete de las Mujeres, Adolescentes y Nifas, que desarrolla los productos a ser sometidos en sus sesiones ordinarias;
Acompanadas iniciativas y proyectos de cooperacion cuya centralidad es la prevencion y atencién a la violencia contra las mujeres; Realizada la coordinaciéon general a nivel nacional
de las jornadas “Vivir sin violencia, es posible”, la cual logro impactar a 998,812 personas en 114,540 viviendas (361,145 mujeres, 307,482 hombres, y 330,185 personas de ambos sexos en
espacios publicos), en coordinacién con distintas dreas del Ministerio de la Mujer; Sostenidas 53 (cincuenta y fres) jornadas de evaluacion y seguimiento a iniciativas y proyectos
vinculados a la prevencion, atencién y reparacion integral de las victimas de violencia de género e intrafamiliar, con diversas organizaciones, agencias de cooperacion e instituciones
vinculadas al sistema de proteccién a la violencia.

Causas y justificacion del desvio:
Las jornadas, sensibilizaciones, charlas y talleres se coordinan con las 58 oficinas provinciales y municipales, la Direccion de prevencion y atencion a la violencia, todas las
demas areas sustantias del ministerio y la Direccion de Comunicaciones, las redes locales y apoyo de la cooperacion

Producto: 7710 Personas en situacién de emergencias atendidas a través de linea 24 horas Mujer *212

Descripcién del producto:
Atenciones ofrecidas en el programa de atencién a la violencia, rescate, refugio y ofras atenciones.
Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre 31 de RD$2,370,000.00, en este trimestre se
ejecutaron RD$ RD$3,109,661.10 representando un 351% del programado para el tfrimestre, la meta fisica ejecutada representd 122.74% de la programada.
1,- Brindados los servicios de atencién a fraves de la linea de emergencia *212, 2

Causas y justificacion del desvio:

llamadas por la linea 212 y en coordinacion con el 911, muchas usuarias se presentan de manera presencial a solicitar los servicios, la meta fisica representa un 122.74% de
la programada

Producto: 5952 Mujeres victimas de violencia de género e intrafamiliar con atencién integral

Descripcién del producto:

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e intervenciones en programas de
promocion, prevencion y atencion a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacion de planes y proyectos que garanticen la proteccion de victimas de
violencia.



Logros Alcanzados:

Este producto al que se le incluyd una actividad que refiere a las casas de acogida que antferiormente estaba en el programa de administraciones especiales (programa
98) tiene un presupuesto inicial de RD$376,418,033.00, y el vigente al 31 de diciembre 2023 de RD$403,539,764.00 con una ejecucion al cierre del trimestre de
RD$148,762,559.60 representando un 152% del programado, la meta fisica ejecutada representd 404.43% de la programada.

Logros: Brindadas 33,561 atenciones (5, 539 atenciones legales, 4,212 atenciones psicolégicas y 23,810 otras atenciones) a través de las abogadas y psicdlogas del Ministerio
de la Mujer en las Casas Comunitarias de Justicia, y en la Fundacion Mujer Iglesia.

Causas y justificacién del desvio:

La meta ejecutada supero la programada, estas atenciones legales y psicologica son realizadas desde las 58 oficinas provinciales y municipales del Mmujer, desde la
Direccion de Prevencion y Atencion a la Violencia y a mujeres victimas de violencia con proteccion en casas de acogida. Tambien usuarias atendidas por las casas
comunitarias de justicia y la fundacion mujer iglesias de Santiago y las atenciones en las casas de acogida. Los datos de las usuarias atendidas son de absoluta discrecion.

Producto: 6838 Mujeres de la diaspora victimas de violencia basada en género e intrafamiliar reciben atenciones

Descripcién del producto:
Ofrecer orientaciones legales y terapias psicolégicas con enfoque de género a mujeres victimas de violencia y a sus familiares, ubicadas/os en los Estados de Florida,
Pensilvania y Nueva York, en los Estados Unidos.

Logros Alcanzados:

El presupuesto vigente al 31 de diciembre 2023 es de RD$1,000,000.00 y el ejecutado RD$ RD$1,647,343.39 para un cumplimiento financiero de un 941% de lo programado,
el cumplimiento fisico representé un 122% respecto a lo programado. Logros: Brindados los servicios de Orientacion Legal y Terapia Psicoldgica a Mujeres Dominicanas en el
Exterior a 60 usuarias.

Causas y justificacién del desvio:
Aumentada la cantidad de mujeres con asistencia recibida en relacion con lo programado

IlI. (15) INFORMACION DEL PROGRAMA:
Nombre del programa: 15 - Promocién de los derechos integrales de la mujer
¢En qué consiste el programa?

Promover y apoyar programas y acciones que garanticen el acceso, cobertura y calidad de los servicios de salud para las mujeres en todos sus ciclos de vida, ademads
impulsar politicas, planes y proyectos que garanticen el ejercicio pleno de los derechos civiles, sociales y culturales y empoderamiento econdémico desde un enfoque de
derechos humanos, de igualdad y equidad de genero

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?

Muijeres en todo su ciclo de vida.

Resultado al que contribuye el programa:

Definicion y aplicaciéon de las politicas, planes, programas y normativas en el marco de la Ley General de Salud, enfatizando en la salud de las mujeres y con perspectiva
de género.

IV. (15 y 45) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempefio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucién
35.327.045,00 32.510.445,00 7.455.021,26 23%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacion Anual Ejecucion Anual Cumplimiento
) P . . . Ejecucion
Progr Progr F a  Ejecucion Fisica Financiera Fisico %  Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre Trimestre Trimestre .
Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (8) ()
(D)

6842 - Mujeres habilitadas y Cantidad de mujeres
capacitadas para el empleoy/o habilitadas y 1.400 11.459.182,00 325 3.000.000,00 1.054 203.107,50 324% 7%

gestionar sus propias empresas capacitadas

6839 - Mujeres se beneficiande  Cantidad de

acuerdos y convenios propuestas de

X o . 6 1.360.000,00 1 350.000,00 0 289.604,00 0% 83%
interinstitucionales para politicas elaboradas y

incrementar su nivel de autonomia consensuadas

7711-Mujeres en situacion de Cantidad de Bonos

vulnerabilidad reciben bono para 163 26.000.000,00 39 6.500.000,00 58 6.500.000,00 149% 100%

. - . otorgados
la primera vivienda (Bono Mujer)



6006 - Jévenes y adolescentes Cantidad de jovenes y
sensibilizados/as en salud sexual y adolescentes 13.025 24.820.000,00 2.050 4.688.096,00 4311 13.021.226,11 210% 278%
reproductiva (programa 45)2 sensibilizados/as

6841 - Instituciones prestadoras
de servicios de salud sensibilizadas
en la aplicacion de perspectiva de
género en sus atenciones

Cantidad de
instituciones de salud 25 1.632.000,00 4 350.000,00 2 462.310,46 50% 132%
sensibilizadas

V. (15) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 6841 Instituciones prestadoras de servicios de salud sensibilizadas en la aplicacion de perspectiva de género en sus atenciones

Descripcién del producto: Mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de los servicios de salud para las mujeres en todo su ciclo de vida
Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto vigente al 31 de diciembre de RD$1,632,000.00 una ejecucion fisica de 50% y financiera del 132% de lo programado. Logros:
Realizados talleres sobre sensibilizacion de atencién obstétrica — neonatal y mortalidad materna en coordinacion con el Servicio Nacional de Salud, dirigida al personal de
salud del Hospital Municipal de Engombe y de la Maternidad Nuestra Sra. de la Altagracia. Ademds, se realizaron charlas sobre deteccion oportuna de cdncer de mama
en coordinacién con la Superintendencia de Salud y Riesgo Laboral (SISALRIL), el Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre (INTRAN), el Nacional de Drogas (CND),
el Centro de Capacitacién Maria Teresa Quidiello.

Causas y justificacion del desvio:

Adicional al seguimiento técnico a la instituciones prestadoras del servicio de salud, se realizaron talleres de sensibilizacidon en el marco del mes concientizacién sobre el
cdncer de mama.

Producto: 6842 Mujeres habilitadas y capacitadas en formacion integral para el empleo y/o gestionar sus propias empresas

Descripcién del producto:

Promover la participacién de na mayor cantidad de mujeres Victimas de Violencia en los programas de capacitacién y habilitacién integral para acceder a empleos de
calidad y/o la autogestion de negocios.

Logros Alcanzados:

Este producto fiene un presupuesto vigente de RD$11,459,182.00 de los que RD$ 1,400,000.00 son del presupuesto nacional (fondo 199) y el restante de la cooperacion
infernacional (AECID) al cierre del frimestre se ejecutd RD$203,107.50, representando un 7% respecto al programado, con respecto a la meta fisica en articulacion con las
oficinas provinciales y los centros de capacitacion fueron habilitadas y capacitadas para el empleo y/o gestionar sus empresas 1,054 mujeres, representando un 324%
respecto ala programada.

Logros: Redlizadas capacitaciones presenciales, en materia de Autonomia Econdmica sobre Educacién y Planificacién Financiera. Con el objetivo de dotar a las/los
participantes de herramientas que les permitan emprender, desarrollar sus ideas de negocios, emprendedurismo y crecimiento personal, dirigido a todo publico, con énfasis
en las mujeres y las j6venes, dirigido en las Oficinas Municipales de la Mujer de Boca Chicay de Las Matas de Santa Cruz; Realizadas capacitaciones sistema de cuidados y
el cuidado como derecho, con el objetivo de realizar la frma del reglamento de la Mesa Local de Cuidados de Azua con las organizaciones sociales e instituciones
gubernamentales que participan como compromiso social a las actividades que se llevan a cabo en miras a un sistema de cuidados y el Cuidado como Derecho y ofro en
Santo Domingo Este, con el objetivo a hacer la conformacién del comité veedor y a su vez revisar el reglamento para la Mesa Local de Cuidados de dicha provincia.

Causas y justificacién del desvio:
La meta fisica ejecutada representa 324% respecto a la programada explicado por las capacitaciones realizadas en coordinacidon con las Oficinas Provinciales y
Municipales, los Centros de Capacitacion.

Producto: 6839 Mujeres se benefician de acuerdos y convenios interinstitucionales para incrementar su nivel de autonomia .

Descripcién del producto:

Contribuir a fortalecer el empoderamiento econdémico y la superacién de la pobreza de las mujeres a través del disefo y articulacion de politicas y la capacitacién y
Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$1,660,000.00.y un presupuesto vigente al 31 de diciembre de RD$1,360,000.00, presentando una ejecucion presupuestaria
de RD$289,604.00 para un cumplimiento financiero de 83% respecto al programado para el periodo, el cumplimiento fisico fue de 0%. Logros: Se articularon acciones
interinstitucionales, pero no se materializaron acuerdos.

Causas y justificacion del desvio:

Se continuo con la articulacién de acciones.

Producto: 6006 Jévenes y adolescentes sensibilizados/as en salud sexual y reproductiva
Descripcién del producto:

Contribuir a mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud sexual y reproductiva para las mujeres jovenes, con énfasis en la prevencion y atencién del embarazo,
mortalidad materna, violencia intrafamiliar, VIH/SIDA.



Logros Alcanzados:

Este producto del programa Orientado a Resultado para reducir el embarazo en adolescentes y las uniones tempranas tiene un presupuesto inicial de RD$24,820,000.00, un
vigente al 31 de diciembre de RD$24,820,000.00 , ejecutado RD$13,021,226.11 para un cumplimiento financiero respecto al programado de 27,49%, el cumplimiento fisico
fue de un 58,37% respecto a la programada. Logros: Sensibilizados 117,201 adolescentes a través de 560 intervenciones educativas (charlas, talleres, recorrido vivencial en
el Centfro de Promocién de la Salud Integral para Adolescentes) asi como conversaciones directa y entrega de material cara a cara en los 20 municipios priorizados en la
Politica de Prevencién de Embarazos en Adolescentes y otros territorios impactados en la Jornada Puerta a Puerta Vivir sin Violencia es Posible. 385 adolescentes (276
femeninas y 172 masculinos), en edades comprendidas de 10-19 anos capacitadas/os en prevencion de embarazo en adolescentes y salud integral, con adolescentes en
edades, con el objetivo de llevar la informacién, de vivir experiencias relacionadas a la prevencion, educacion en género y proyecto de vida a edades tempranas,
poder evitar las infecciones de trasmision sexual, Procedentes de: Santo Domingo Este (Los Mina, Boca Chica, Cansino Adentro), Santo Domingo Oeste (Herrera), Santo
Domingo Norte (Los Guaricanos, Villa Mella), Haina, San Cristébal, San Juan, Distrito Nacional. 378 jévenes multiplicadores (212 femeninas y 120 masculinos), con edades
comprendidas de 14-17 anos. formados/as en Salud Integral de Adolescentes, con el objetivo de que servirdn de entes multiplicadores en sus comunidades, pertenecientes
al Tercer Grupo de Multiplicadores/as, de la cuarta seccidon de Multiplicadores/as del Proyecto Prevencion de Embarazo en Adolescentes y Fortalecimiento a la Salud
Integral de Adolescentes en la Republica Dominicana Fase Ill, Procedentes: Liceo Faustina Ogando Pifia y Liceo Pedro Henriquez Urefia de San Juan (presencial),
Politécnico San Pablo, Politécnico Monsefor Reilly de San Juan y Liceo Andrés Avelino, Liceo Profesor Nin, Liceo Matias Ramoén Mella, Centro Excelencia RepuUblica de
Colombia de Santo Domingo (virtual), 150 multiplicadores/as de ambos sexos, del Tercer Grupo del Proyecto Prevencién de Embarazo en Adolescentes y Fortalecimiento a
la Salud Integral de Adolescentes en la RepUblica Dominicana Fase Il

Causas y justificacion del desvio:

Actividades realizadas en articulacién con otras areas del ministerio y la cooperacion contrubuyeron a superar la meta fisica programada para el trimestre, ademds de las
actividades realizadas en el marco de la jornada Vivir Sin Violencia es Posible.

Producto: 7711 Mujeres en situacién de vulnerabilidad reciben bono para la primera vivienda (Bono Mujer)
Descripcién del producto:

Ofrecer viviendas dignas y de calidad a las mujeres en condiciéon de vulnerabilidad a través de entrega de bonos mujer.

Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$ 26,000.000.00, una ejecucion financiera de RD$ 6,500,000.00 representa un 100% del valor programado, la ejecucion fisica
representa un 149% de la programada. Logros: 58 Bonos Mujer entregados a mujeres beneficiarias de los Residenciales: 19 en Lolita | ( (Santo Domingo Oeste)y 32 en
Residencial Don Antonio Nigua (San Cristobal) y en 7 Proderas del Norte.

Causas y justificacion del desvio:
Entregados bonos reprogramados para este trimestre.



Informe de Evaluacion Trimestral de las Metas Fisicas- Financieras OCTUBRE - DICIEMBRE 2023

Capitulo: 0215 - MINISTERIO DE LA MUJER
Sub-Capitulo: 01 - MINISTERIO DE LA MUJER
Unidad Ejecutora: 0001 - MINISTERIO DE LA MUJER
|. ASPECTOS GENERALES:

Misi6n:

Asegurar el disenio de las politicas publicas de igualdad y equidad de género vy liderar la articulacidn intersectorial e intergubernamental para su
implementacién, a fin de garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres.

Visién:

Ser un ministerio lider, innovador y plural, reconocido a nivel nacional e internacional por su capacidad de influir en la transformacién de la sociedad
dominicana para que mujeres y hombres disfruten de igualdad de derechos y oportunidades.

1. CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLO Y AL PLAN NACIONAL PLURIANUAL DEL SECTOR PUBLICO
Eje estratégico: 2. DESARROLLO SOCIAL

Objetivo general: 2.3. Igualdad de derechos y oportunidades

Objetivo(s) especifico(s):

2.3.1 Construir una cultura de igualdad y equidad entre hombres y mujeres

IIIl. (11) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 11 - Coordinacion intersectorial

¢En qué consiste el programa?

Promover, asesorar, coordinar y monitorear los diferentes sectores del Estado y de la sociedad civil a fin de incorporar la perspectiva de igualdad y equidad
de genero en el disefio y ejecucion de politicas, planes y programas, para eliminar las desigualdades e inequidades de género que afectan a las mujeres.

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?
Instituciones del gobierno central y descentralizado, gobiernos locales e instituciones de la sociedad civil

Resultado al que contribuye el programa:
Asegurada la implementacién de la politica nacional de igualdad de género, impulsando y coordinando la activa participacion e involucramiento de las
instituciones del Estado dominicano.

IV. (11) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS
Cuadro: Desempeiio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
14.094.366,00 9,890,566,00 6,539,181,89 66%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacion Trimestral Ejecucion Trimestre Cumplimiento
" L Ejecucion
Programacién P " Ejecucién Fisica . . o " .
. . L. N Programacion Financiera Financiera Fisico % Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre . Trimestre .
Trimestre (B) Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (8]
(D)
6833 - Instituciones publicas y
rivadas reciben asistencia técnica Cantidad de

P o L L 102 2.677.000,0 23 615.400,0 35 1.307.251,1 152% 212%
para la transversalizacion del instituciones asistidas
enfoque de género
6834- Mujeres participan en
acciones dirigidas al
fortalecimiento de su autonomia

. . ) Mujeres Participantes 4640 2.810.000,0 1090 410.000,0 1100 3.926.505,7 101% 958%
politica, econdémica y social en los
espacios de poder politico y toma
de decisiones
6851- Instituciones del gobierno
central, descentralizado y privado # Certificaciones

. e, VP 47 2.500.000,0 5 300.000,0 5 1.305.425,1 100% 435%
reciben certificacion Sello otorgadas
Igualando-RD.

V. (11) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto: 6851 .
Instituciones del gobierno central y descentralizado con sello de igualdad de género (igualando-RD)

Descripcién del producto:

Asistencia técnica, sensibilizaciéon y reconocimiento a aquellas empresas comprometidas con el cumplimiento de los derechos humanos, buenas prdcticas e incorporacion
de la igualdad de género.

Logros Alcanzados:



El presupuesto inicial de este producto era RD$ 3,200,000.00 quedando un presupuesto vigente al cierre del frimestre de RD$ 2,500,000.00, y una ejecucion de RD$1,305,425.1 para un cumplimiento financiero de
435%, con respecto al programado. Logros: Para el fimestre octubre - diciembre 2023, 5 instituciones recibieron el sello Igualand RD, cumpliendo con el 100% de la meta programada. En total 39 entidades
publicas y privadas participan de los Sellos. Sector Privado: 89 personas (75 mujeres y 14 hombres) participaron del evento de reconocimiento del Sello Igualando RD para empresas y organizaciones en donde
fueron reconocidas 21 empresas. En total, 29 empresas forman parte del Sello Igualando RD, de las cuales 24 ya han sido reconocidas a distintos niveles y 5 reciben asistencia técnica en su proceso de
implementacion. 1 empresa completa su proceso de evaluacion interna (Sarfon Dominicana-IKEA). 15 empresas potenciales reciben la presentaciéon del Sello Igualando RD, en donde se les ofrece a las
empresas informacién sobre su proceso de implementacién, objetivos y dimensiones. Se realizaron presentaciones a las siguientes empresas y organizaciones: AES Dominicana, AFP Reservas, Banco Promérica,
Baxter, Hotel Catalonia, Grupo Headrick, Grupo Read, MACROTECH, Medtronic, Motor Plan, Passa, Seguros Reservas, Servicio de Salud Visual, Sylvan Food y Scotiabank. 375 personas fueron impactadas a través
de 1 taller de fortalecimiento de capacidades dirigido a los Comité de Igualdad de Género y al personal de Banreservas, como parte de los esfuerzos de sensibilizacion en perspectiva de género.

Causas y justificacion del desvio:

Realizada actividades de reconocimiento a intituciones que forman parte del sello Igualando RD.

Producto: 6834 Myjeres participan en acciones dirigidas al fortalecimiento de su autonomia politica, econémica y social en los espacios de
poder politico y toma de decisiones

Descripcién del producto:

Promocién del liderazgo y la participacion politica de las mujeres y Fomentar una mayor participacién politica y social de las mujeres a favor de la construccion de la
igualdad y equidad enfre géneros.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue de RD$5,110,000.00 afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente de RD$ 2,810,000.00 de los que se
ejecutaron RD$3,926,505.7 representando un 958% del programado para el trimestre, la meta fisica programada era de 1,090 mujeres y la ejecutada 1,100, lo que
representa 101% de la programada. Logros: 16 mujeres fueron reconocidas por su rol no fradicional como conductoras de camiones de recogida de basura del
Ayuntamiento de Santo Domingo Este. 118 mujeres y 17 hombres, de 23 instituciones publicas y organismos de la Cooperacion participaron del Foro "Hacia Marcos Legales
para Fortalecer los Sistemas de Proteccion frente a la Violencia de Género". Una institucidn recibe asistencia técnica para la incorporacién del enfoque de género en el
proyecto de ley de Trabajo Doméstico Remunerado. 260,620 personas trabajadoras domésticas, entre las cuales son mujeres (241,811) y el 7.2% restante eran hombres
(18,809) (segun ONE 2022), son impactadas con la presentacion de defensa para el reconocimiento del Trabajo Doméstico Remunerado y la garantia especializada de sus
derechos.

Causas y justificacion del desvio:

El desvio fisico y financiero se debe al incremento en el nUmero de mujeres.

Producto: 6833 o ) L. o, ,
Instituciones con asistencia técnica para la transversalizacion del enfoque de género

Descripcién del producto:

Instituciones pUblicas y privadas recibiendo asistencia para incluir el enfoque de género en sus politicas, planes y programas
Logros Alcanzados:

Para el fimestre octubre - diciembre 2023 se establecié dar asistencia técnica para la transversalizacion del enfoque de género a 23 instituciones publicas, privadas, sociedad civil y
gobiernos locales con un presupuesto asignado de RD$ 3,077,000.00, afectado por una modificacion presupuestaria el presupuesto vigente es de RD$ 2,677.000.00, se logré asistir a
35, equivalente a una ejecucién de 152%, una ejecucion financiera de RD$1,307,251,11, (211%) respecto a lo programado. Logros: Realizado un taller con las Asociaciones Sin Fines
de Lucro sobre Transversalizacién de Género en Proyectos (22 personas (8 hombres y 14 mujeres). 16 instituciones publicas y sociedad civil miembros del Gabinete de Mujeres, Nifas
y Adolescentes se favorecen de la articulacién de actores para la promocién de los derechos de las mujeres. 35 instituciones recibieron asistencia técnica para el fortalecimiento de
su arquitectura institucional en género con los talleres de inducciéon y sensibilizacién brindados a sus Comités de Transversalizacién de Género. 31 instituciones publicas usan
clasificador presupuestario de género para el presupuesto de 2024. 91 entidades publicas y de la sociedad civil participan del Seminario Avances y Buenas Précticas de
Transversalizacion del Enfoque de Género. 45 instituciones publicas priorizadas por la Evaluacion de Desempeno Institucional (EDI) recibieron asistencia técnica y 40 obtuvieron
revision y validacion final de 323 evidencias de cumplimiento de la Politica Transversal de Género. Ampliada de 53 a 63 las empresas privadas adheridas a la IPG-RD,

Causas y justificacion del desvio:

El desvio fisico y financiero se debe al incremento del nimero de instituciones que recibieron asistencia técnica y varias actividades que se han llevado a cabo para
fortalecer e implementar el proceso de fransversalidad en el marco de la EDI en el que intervienen 45 instituciones publicas priorizadas por la Evaluacion de Desempefio
Institucional (EDI) recibieron asistencia técnica y 40 obtuvieron revisién y validacion final de 323 evidencias de cumplimiento de la Politica Transversal de Género,

Ill. (12) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 12 - Fomento y promocién de la perspectiva de género en la educacién y capacitacién
¢En qué consiste el programa?

Favorecer cambios en los patrones socios culturales mediante acciones sistematicas de comunicacion, informaciéon y educacion dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizacién en todo el Sistema Educativo Dominicano

¢ Quiénes son los beneficiarios del programa?

Poblacién en general y tfodo el sistema educativo nacional.

Resultado al que contribuye el programa:

Impulsada la transversalizacion del enfoque de igualdad de género en la educacién, formal e informal, en todos sus niveles y sectores, asi como en los medios de
comunicacion y la comunidad.

IV. (12) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
25.914.420,0 34.476.305,0 10.871.143,0 32%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS

Presupuesto Anual Progr: ion juli ptiembre Ejecucion julio-septiembre Cumplimiento

Programacion Programacion Financiera Ejecucién Fisica Ejecucion
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Anual Anual Financiera Anual
(A) (B) (o] (D)

Fisico %  Financiero %
E=C/A F=D/B



6836 - Personas reciben
capacitacion y sensibilizacion en
igualdad y equidad de género.

6835 - Instituciones del sistema
educativo en todos sus niveles
reciben asistencia técnica para
incorporar la perspectiva de
género en sus programas y
contenidos

Cantidad de personas
capacitadas y 6500 20.014.544,0
sensibilizadas

Cantidad de
instituciones 25 3.030.000,0
asistidas@

V. (12) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto:

Descripcién del producto:

2000

1.330.000,0

450.000,0

1385

6836 Personas reciben capacitacién y sensibilizacién en igualdad y equidad de género.

Sensibilizacién a la poblacién sobre la transversalizacion del enfoque de género y Masculinidades Positivas

Logros Alcanzados:

9.808.541,0

1.062.601,9

69%

100%

737%

236%



El presupuesto inicial aprobado de RD$10,745,000.00 fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente de RD$20,014,544.00 de los que se ejecutaron en
este frimestre RD$9,808,541.10 representando un 737% del presupuesto programado, la meta fisica ejecutada representd 69% de la programada.

Logros: Realizado el VII Curso Internacional de Politicas PUblicas y Metodologias con enfoque en Masculinidades para la prevencion de la Violencia Basada en Género. Terminaron 44
personas, de las cuales 27 son mujeres y 17 son hombres; Iniciado el Il Diplomado Internacional Masculinidades, Igualdad de Género y Transformacion social. Dicho diplomado cuenta
con el apoyo de la Universidad UNIBE. Este diplomado inicid el 19 de octubre del 2023 y tiene previsto terminar el 22 de febrero del 2024. Hay 47 personas inscritas; Realizadas 4 cohortes
(19na, 20ma, 21ra, 22da) del curso Principios Bdsicos de Género y Prevencién de Violencia. Estd dirigido al funcionariado publico de las diferentes instancias gubernamentales, tanto al
mas alto rango ministerial, como de direcciones e instituciones auténomas del gobierno dominicano. Terminaron un total de 135 personas, de las cuales 125 son mujeres y 10 hombres;
Realizada la Il Graduacién Ordinaria de la Direccién de Educaciéon en Género del 2023. En la misma se estuvieron graduando 12 procesos formativos, para un total de 378 personas, de
las cuales 333 son mujeres y 45 hombres; Realizadas las 2 cohortes del Curso Corto Género y Cuidados, dirigidos al equipo técnico que representan las instituciones vinculadas al piloto de
Comunidades de Cuidado, en las Mesas locales e Interseccionales de Cuidados. Terminaron 52 mujeres; Realizado el taller una mirada a los Cuidados desde la Igualdad vy la
Corresponsabilidad en las Mesas Locales. Dicho taller se enmarca en las acciones correspondientes al Ministerio de la Mujer, del Plan Piloto de las Comunidades de Cuidado. Participaron
17 personas, de las cuales 11 fueron mujeres y 6 hombres

Causas y justificacion del desvio:

El desvio presentado por encima de lo programada se explica por las actividades realizadas en coordinacion con las diversas areas del ministerio, Oficinas Provinciales y
Municipales, Transvesalidad, Derechos Integrales y Prevencién y Atencién a la Violencia, y comunicaciones, Direccion de Recursos Humanos

Producto: 6835 Instituciones del sistema educativo en todos sus niveles reciben asistencia técnica para incorporar la perspectiva de género en
sus programas y contenidos

Descripcién del producto:

Favorecer cambios en los patrones socios culturales mediante acciones sistemdticas de comunicacion, informacién y educacién dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizacién en todo el Sistema Educativo Dominicano.

Logros Alcanzados:

LOGROS ALCANZADOS:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$ 3,530,000.00 de afectado por una
modificacion el presupuesto vigente es de RD$ 3,030,000.00 de los que se ejecutaron en el trimestre RD$1,602,601.9 representando un 236% de o programado, la meta
fisica ejecutada representé 100% de la programada. Logros: Realizado el Panel Mujeres en la Academia, conjuntamente con la Universidad UNIBE. En él participaron 106
personas (29 hombres y 77 mujeres). El panel contd con la presentacion de la dra. Aida Mencia-Ripley, vicedecana de investigacion de UNIBE y con la dra. Desirée del
Rosario, coordinadora general del Centro de Estudios de Género (CEG) del INTEC; Realizados 2 talleres sobre Principios B&sicos de Género y Prevencién de Violencia en las
Escuelas, conjuntamente con la Asociacidon Dominicana de Profesores (ADP). Estos talleres se realizaron en la Provincia Duarte, en los municipios de Arenoso y Villa Riva, en
los mismos participaron 154 personas (111 mujeres y 43 hombres);

1lI. (13) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 13 - Prevencién y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar

¢En qué consiste el programa?

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e intervenciones en programas de
promocién, prevencién y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacion de planes y proyectos que garanticen la proteccién de victimas de
violencia.

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?

La poblacién en general

Resultado al que contribuye el programa:

Incrementadas las acciones de prevencién y atencién a la violencia contra la mujer, asi como los planes y programas de sensibilizaciéon a la poblacién dominicana para
una vida sin violencia

IV. (13) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
437.000.465,00 457.897.196,00 171.026.646,13 37%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS

Presupuesto Anual Progr: ion juli ptiembre Ejecucion julio-septiembre Cumplimiento
Progr " - R . i6n Fisi Ejecucion
) . L € . i on T 7 E sica Financiera Fisico %  Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre Trimestre Trimestre .
Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (B) (o]
(D)

6850 - Mujeres victimas de viajes Cantidad de mujeres

irregulares, trata y trafico ilicito victimas de violencia 46 2.325.000,00 11 325.000,00 1 1.921.286,64 9,09% 591%

reciben atenciones atendidas



Cantidad de mujeres y
hombres 220000 74.298.856,00 90000 14.884.000,00 92000 15.585.795,40 102,22% 105%
sensibilizados/as

6849 - Personas sensibilizadas sobre
una vida sin violencial

7710- Personas en situacién de
Numero de personas

emergencias atendidas a través de atendidas 8750 7.886.298,00 2150 886.000,00 2639 3.109.661,10 122,74% 351%
linea 24 horas Mujer *212
5952 - Mujeres victimas de violencia Cantidad de mujeres
de género e intrafamiliar con victimas de violencia 9325 410.448.489,00 3050 97.904.508,23 12335 148.762.559,60 404,43% 152%
atencion integral® atendidas
e de vl bossgpen | CAiGEddo muers

. . - N victimas de violencia 147 1.750.000,00 40,00 175.000,00 60,00 1.647.343,39 150,00% 941%
género e intrafamiliar reciben "

: atendidas

atenciones?
V. (13) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 6850 Mujeres victimas de viajes irregulares, trata y trdfico ilicito reciben atenciones

Descripcién del producto:
Fortalecimiento de las capacidades nacionales para la prevencién y la atencién del tréfico ilicito y la trata de personas.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$1,600,000.00 de afectado por una
modificacion el presupuesto vigente es de RD$2,325,000.00 de los que se ejecutaron en el trimestre RD$1.921.286.64 representando un 591% de o programado, la meta
fisica ejecutada representd 9.09% de la programada. En el marco del proyecto en articulacién con OIM, se continuaron los trabajos para robustecer los esfuerzos hacia la
erradicacién de la violencia de género y el empoderamiento de las mujeres, .

Causas y justificacion del desvio:

Producto: 6849 Personas sensibilizadas sobre una vida sin violencial!

Descripcién del producto:

Promover a fravés de heramientas adecuadas cambios de actitudes, patrones, valores y comportamientos que favorezcan el desarrollo de relaciones equitativas e
igualitarias entre mujeres y hombres a nivel individual, de pareja y colectivo, con el fin de crear una cultura de paz para una vida sin violencia.

Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre de RD$8,375,000.00 de los que se ejecutaron en el
frimestre RD$RD$15,585,795.40 representando un 591% de Lo programado, la meta fisica ejecutada represent6102.22% de la programada. Logros: Elaborados los términos de referencia
(TdR) y el acompaiamiento a la asistencia técnica del Gabinete de las Mujeres, Adolescentes y Nifas, que desarrolla los productos a ser sometidos en sus sesiones ordinarias;
Acompanadas iniciativas y proyectos de cooperacion cuya centralidad es la prevencion y atencién a la violencia contra las mujeres; Realizada la coordinaciéon general a nivel nacional
de las jornadas “Vivir sin violencia, es posible”, la cual logro impactar a 998,812 personas en 114,540 viviendas (361,145 mujeres, 307,482 hombres, y 330,185 personas de ambos sexos en
espacios publicos), en coordinacién con distintas dreas del Ministerio de la Mujer; Sostenidas 53 (cincuenta y fres) jornadas de evaluacion y seguimiento a iniciativas y proyectos
vinculados a la prevencion, atencién y reparacion integral de las victimas de violencia de género e intrafamiliar, con diversas organizaciones, agencias de cooperacion e instituciones
vinculadas al sistema de proteccién a la violencia.

Causas y justificacion del desvio:
Las jornadas, sensibilizaciones, charlas y talleres se coordinan con las 58 oficinas provinciales y municipales, la Direccion de prevencion y atencion a la violencia, todas las
demas areas sustantias del ministerio y la Direccion de Comunicaciones, las redes locales y apoyo de la cooperacion

Producto: 7710 Personas en situacién de emergencias atendidas a través de linea 24 horas Mujer *212

Descripcién del producto:
Atenciones ofrecidas en el programa de atencién a la violencia, rescate, refugio y ofras atenciones.
Logros Alcanzados:

El presupuesto inicial aprobado fue afectado por modificaciones presupuestaria quedando un presupuesto vigente a diciembre 31 de RD$2,370,000.00, en este trimestre se
ejecutaron RD$ RD$3,109,661.10 representando un 351% del programado para el tfrimestre, la meta fisica ejecutada representd 122.74% de la programada.
1,- Brindados los servicios de atencién a fraves de la linea de emergencia *212, 2

Causas y justificacion del desvio:

llamadas por la linea 212 y en coordinacion con el 911, muchas usuarias se presentan de manera presencial a solicitar los servicios, la meta fisica representa un 122.74% de
la programada

Producto: 5952 Mujeres victimas de violencia de género e intrafamiliar con atencién integral

Descripcién del producto:

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e intervenciones en programas de
promocion, prevencion y atencion a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacion de planes y proyectos que garanticen la proteccion de victimas de
violencia.



Logros Alcanzados:

Este producto al que se le incluyd una actividad que refiere a las casas de acogida que antferiormente estaba en el programa de administraciones especiales (programa
98) tiene un presupuesto inicial de RD$376,418,033.00, y el vigente al 31 de diciembre 2023 de RD$403,539,764.00 con una ejecucion al cierre del trimestre de
RD$148,762,559.60 representando un 152% del programado, la meta fisica ejecutada representd 404.43% de la programada.

Logros: Brindadas 33,561 atenciones (5, 539 atenciones legales, 4,212 atenciones psicolégicas y 23,810 otras atenciones) a través de las abogadas y psicdlogas del Ministerio
de la Mujer en las Casas Comunitarias de Justicia, y en la Fundacion Mujer Iglesia.

Causas y justificacién del desvio:

La meta ejecutada supero la programada, estas atenciones legales y psicologica son realizadas desde las 58 oficinas provinciales y municipales del Mmujer, desde la
Direccion de Prevencion y Atencion a la Violencia y a mujeres victimas de violencia con proteccion en casas de acogida. Tambien usuarias atendidas por las casas
comunitarias de justicia y la fundacion mujer iglesias de Santiago y las atenciones en las casas de acogida. Los datos de las usuarias atendidas son de absoluta discrecion.

Producto: 6838 Mujeres de la diaspora victimas de violencia basada en género e intrafamiliar reciben atenciones

Descripcién del producto:
Ofrecer orientaciones legales y terapias psicolégicas con enfoque de género a mujeres victimas de violencia y a sus familiares, ubicadas/os en los Estados de Florida,
Pensilvania y Nueva York, en los Estados Unidos.

Logros Alcanzados:

El presupuesto vigente al 31 de diciembre 2023 es de RD$1,000,000.00 y el ejecutado RD$ RD$1,647,343.39 para un cumplimiento financiero de un 941% de lo programado,
el cumplimiento fisico representé un 122% respecto a lo programado. Logros: Brindados los servicios de Orientacion Legal y Terapia Psicoldgica a Mujeres Dominicanas en el
Exterior a 60 usuarias.

Causas y justificacién del desvio:
Aumentada la cantidad de mujeres con asistencia recibida en relacion con lo programado

IlI. (15) INFORMACION DEL PROGRAMA:
Nombre del programa: 15 - Promocién de los derechos integrales de la mujer
¢En qué consiste el programa?

Promover y apoyar programas y acciones que garanticen el acceso, cobertura y calidad de los servicios de salud para las mujeres en todos sus ciclos de vida, ademads
impulsar politicas, planes y proyectos que garanticen el ejercicio pleno de los derechos civiles, sociales y culturales y empoderamiento econdémico desde un enfoque de
derechos humanos, de igualdad y equidad de genero

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?

Muijeres en todo su ciclo de vida.

Resultado al que contribuye el programa:

Definicion y aplicaciéon de las politicas, planes, programas y normativas en el marco de la Ley General de Salud, enfatizando en la salud de las mujeres y con perspectiva
de género.

IV. (15 y 45) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempefio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucién
35.327.045,00 32.510.445,00 7.455.021,26 23%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacion Anual Ejecucion Anual Cumplimiento
) P . . . Ejecucion
Progr Progr F a  Ejecucion Fisica Financiera Fisico %  Financiero %
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA  Metas Monto Financiero Fisica Trimestre Trimestre Trimestre .
Trimestre E=C/A F=D/B
(A) (8) ()
(D)

6842 - Mujeres habilitadas y Cantidad de mujeres
capacitadas para el empleoy/o habilitadas y 1.400 11.459.182,00 325 3.000.000,00 1.054 203.107,50 324% 7%

gestionar sus propias empresas capacitadas

6839 - Mujeres se beneficiande  Cantidad de

acuerdos y convenios propuestas de

X o . 6 1.360.000,00 1 350.000,00 0 289.604,00 0% 83%
interinstitucionales para politicas elaboradas y

incrementar su nivel de autonomia consensuadas

7711-Mujeres en situacion de Cantidad de Bonos

vulnerabilidad reciben bono para 163 26.000.000,00 39 6.500.000,00 58 6.500.000,00 149% 100%

. - . otorgados
la primera vivienda (Bono Mujer)



6006 - Jévenes y adolescentes Cantidad de jovenes y
sensibilizados/as en salud sexual y adolescentes 13.025 24.820.000,00 2.050 4.688.096,00 4311 13.021.226,11 210% 278%
reproductiva (programa 45)2 sensibilizados/as

6841 - Instituciones prestadoras
de servicios de salud sensibilizadas
en la aplicacion de perspectiva de
género en sus atenciones

Cantidad de
instituciones de salud 25 1.632.000,00 4 350.000,00 2 462.310,46 50% 132%
sensibilizadas

V. (15) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 6841 Instituciones prestadoras de servicios de salud sensibilizadas en la aplicacion de perspectiva de género en sus atenciones

Descripcién del producto: Mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de los servicios de salud para las mujeres en todo su ciclo de vida
Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto vigente al 31 de diciembre de RD$1,632,000.00 una ejecucion fisica de 50% y financiera del 132% de lo programado. Logros:
Realizados talleres sobre sensibilizacion de atencién obstétrica — neonatal y mortalidad materna en coordinacion con el Servicio Nacional de Salud, dirigida al personal de
salud del Hospital Municipal de Engombe y de la Maternidad Nuestra Sra. de la Altagracia. Ademds, se realizaron charlas sobre deteccion oportuna de cdncer de mama
en coordinacién con la Superintendencia de Salud y Riesgo Laboral (SISALRIL), el Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre (INTRAN), el Nacional de Drogas (CND),
el Centro de Capacitacién Maria Teresa Quidiello.

Causas y justificacion del desvio:

Adicional al seguimiento técnico a la instituciones prestadoras del servicio de salud, se realizaron talleres de sensibilizacidon en el marco del mes concientizacién sobre el
cdncer de mama.

Producto: 6842 Mujeres habilitadas y capacitadas en formacion integral para el empleo y/o gestionar sus propias empresas

Descripcién del producto:

Promover la participacién de na mayor cantidad de mujeres Victimas de Violencia en los programas de capacitacién y habilitacién integral para acceder a empleos de
calidad y/o la autogestion de negocios.

Logros Alcanzados:

Este producto fiene un presupuesto vigente de RD$11,459,182.00 de los que RD$ 1,400,000.00 son del presupuesto nacional (fondo 199) y el restante de la cooperacion
infernacional (AECID) al cierre del frimestre se ejecutd RD$203,107.50, representando un 7% respecto al programado, con respecto a la meta fisica en articulacion con las
oficinas provinciales y los centros de capacitacion fueron habilitadas y capacitadas para el empleo y/o gestionar sus empresas 1,054 mujeres, representando un 324%
respecto ala programada.

Logros: Redlizadas capacitaciones presenciales, en materia de Autonomia Econdmica sobre Educacién y Planificacién Financiera. Con el objetivo de dotar a las/los
participantes de herramientas que les permitan emprender, desarrollar sus ideas de negocios, emprendedurismo y crecimiento personal, dirigido a todo publico, con énfasis
en las mujeres y las j6venes, dirigido en las Oficinas Municipales de la Mujer de Boca Chicay de Las Matas de Santa Cruz; Realizadas capacitaciones sistema de cuidados y
el cuidado como derecho, con el objetivo de realizar la frma del reglamento de la Mesa Local de Cuidados de Azua con las organizaciones sociales e instituciones
gubernamentales que participan como compromiso social a las actividades que se llevan a cabo en miras a un sistema de cuidados y el Cuidado como Derecho y ofro en
Santo Domingo Este, con el objetivo a hacer la conformacién del comité veedor y a su vez revisar el reglamento para la Mesa Local de Cuidados de dicha provincia.

Causas y justificacién del desvio:
La meta fisica ejecutada representa 324% respecto a la programada explicado por las capacitaciones realizadas en coordinacidon con las Oficinas Provinciales y
Municipales, los Centros de Capacitacion.

Producto: 6839 Mujeres se benefician de acuerdos y convenios interinstitucionales para incrementar su nivel de autonomia .

Descripcién del producto:

Contribuir a fortalecer el empoderamiento econdémico y la superacién de la pobreza de las mujeres a través del disefo y articulacion de politicas y la capacitacién y
Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$1,660,000.00.y un presupuesto vigente al 31 de diciembre de RD$1,360,000.00, presentando una ejecucion presupuestaria
de RD$289,604.00 para un cumplimiento financiero de 83% respecto al programado para el periodo, el cumplimiento fisico fue de 0%. Logros: Se articularon acciones
interinstitucionales, pero no se materializaron acuerdos.

Causas y justificacion del desvio:

Se continuo con la articulacién de acciones.

Producto: 6006 Jévenes y adolescentes sensibilizados/as en salud sexual y reproductiva
Descripcién del producto:

Contribuir a mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud sexual y reproductiva para las mujeres jovenes, con énfasis en la prevencion y atencién del embarazo,
mortalidad materna, violencia intrafamiliar, VIH/SIDA.



Logros Alcanzados:

Este producto del programa Orientado a Resultado para reducir el embarazo en adolescentes y las uniones tempranas tiene un presupuesto inicial de RD$24,820,000.00, un
vigente al 31 de diciembre de RD$24,820,000.00 , ejecutado RD$13,021,226.11 para un cumplimiento financiero respecto al programado de 27,49%, el cumplimiento fisico
fue de un 58,37% respecto a la programada. Logros: Sensibilizados 117,201 adolescentes a través de 560 intervenciones educativas (charlas, talleres, recorrido vivencial en
el Centfro de Promocién de la Salud Integral para Adolescentes) asi como conversaciones directa y entrega de material cara a cara en los 20 municipios priorizados en la
Politica de Prevencién de Embarazos en Adolescentes y otros territorios impactados en la Jornada Puerta a Puerta Vivir sin Violencia es Posible. 385 adolescentes (276
femeninas y 172 masculinos), en edades comprendidas de 10-19 anos capacitadas/os en prevencion de embarazo en adolescentes y salud integral, con adolescentes en
edades, con el objetivo de llevar la informacién, de vivir experiencias relacionadas a la prevencion, educacion en género y proyecto de vida a edades tempranas,
poder evitar las infecciones de trasmision sexual, Procedentes de: Santo Domingo Este (Los Mina, Boca Chica, Cansino Adentro), Santo Domingo Oeste (Herrera), Santo
Domingo Norte (Los Guaricanos, Villa Mella), Haina, San Cristébal, San Juan, Distrito Nacional. 378 jévenes multiplicadores (212 femeninas y 120 masculinos), con edades
comprendidas de 14-17 anos. formados/as en Salud Integral de Adolescentes, con el objetivo de que servirdn de entes multiplicadores en sus comunidades, pertenecientes
al Tercer Grupo de Multiplicadores/as, de la cuarta seccidon de Multiplicadores/as del Proyecto Prevencion de Embarazo en Adolescentes y Fortalecimiento a la Salud
Integral de Adolescentes en la Republica Dominicana Fase Ill, Procedentes: Liceo Faustina Ogando Pifia y Liceo Pedro Henriquez Urefia de San Juan (presencial),
Politécnico San Pablo, Politécnico Monsefor Reilly de San Juan y Liceo Andrés Avelino, Liceo Profesor Nin, Liceo Matias Ramoén Mella, Centro Excelencia RepuUblica de
Colombia de Santo Domingo (virtual), 150 multiplicadores/as de ambos sexos, del Tercer Grupo del Proyecto Prevencién de Embarazo en Adolescentes y Fortalecimiento a
la Salud Integral de Adolescentes en la RepUblica Dominicana Fase Il

Causas y justificacion del desvio:

Actividades realizadas en articulacién con otras areas del ministerio y la cooperacion contrubuyeron a superar la meta fisica programada para el trimestre, ademds de las
actividades realizadas en el marco de la jornada Vivir Sin Violencia es Posible.

Producto: 7711 Mujeres en situacién de vulnerabilidad reciben bono para la primera vivienda (Bono Mujer)
Descripcién del producto:

Ofrecer viviendas dignas y de calidad a las mujeres en condiciéon de vulnerabilidad a través de entrega de bonos mujer.

Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$ 26,000.000.00, una ejecucion financiera de RD$ 6,500,000.00 representa un 100% del valor programado, la ejecucion fisica
representa un 149% de la programada. Logros: 58 Bonos Mujer entregados a mujeres beneficiarias de los Residenciales: 19 en Lolita | ( (Santo Domingo Oeste)y 32 en
Residencial Don Antonio Nigua (San Cristobal) y en 7 Proderas del Norte.

Causas y justificacion del desvio:
Entregados bonos reprogramados para este trimestre.
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